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MARMARA üxivsnsirısi

x.lıııpÜsıvnnıEŞKE §oRUMLULARI İır İoıni A]tliRLlKLER YÖNERGE§i
Senato: 7 Temmuz 2020 l 399,1|

niniNci nöı-üıı
Genel Hükümler

Kıpsım
MADDE 2- (l) Bu Yönerge, Marmara Üniversitesinin KamptlVYerleşkeleri Sorumlulan ile

ldaıi Amirliklerin yetkileri ve işleyişini kapsar.

Dıyınık
MADDE 3 - (t) Bu Yönerge 2547 sayılı Yiikseköğrcıinı Kıınunu'nun 13. maddesinin "b"

fikrasında Rektörc ve 14. Maddesinde Senatoya verilen yeıkilere dayanılarak haarlanruştır.

fınıın[7
MADDE 4 - (l) Bu Yönergede geçen:

üniversite : Marmara Üniversitesini,
Kampüs/Yerleşke : Üniversitesinin Fakülte, Yüsekokul, Meslek Yüksekokulu ve

En§itülerinin ıoplu veya bağımsız olaıak bulunduklan yerleşim

alanlarını.
KampüVYerleşke
sonımlusu

ldaıe Amiri

ıdari Rmirlik
Başkanlık
Yönerge

: Üniversitenin eğitim birimlerinin bulunduğu Kampüs/Ycrleşkeden
sorumlu Dekanı./Müdürü.

:Kampüs /Yerleşkelerin günlük faaliyctlerini koordine ederek idari

t,ıperasyonlan desteklemekle sorunılu olan kişil,i.
: Kampiis i Yerleşkelerden sorumlu idaıi birimi.

: ]dari Mali İşler Daire Başkaılığını.
: Marmara Üniversitesi KampiiVYerleşke Sorumlulan ile ldari
Amirlikleı Yönergesini ifade eder.

iKiNci BöLüNı
Kuruluş ve Görevlendirme, Görev, Yctki ve Sorumluluklır

Kurulug ve Gdrevleıdirme
MAI}DE 5_ (t ) Kampüs / Yerleşke Sorumlusu Rekıör taraflndan Üniversite eğİtim bİriıılerinin

bulunduğu Kamptls l Yeıleşkelcrde t-aali.vet gösıeren bırimlerin Dekan / Müdiirleri aıasından

görevlendirilir.
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Amıç
MADDE l - Bu Yönergenin amacı, Marmara Üniversitesine bağlı KampüVYerleşkeleri
Soruınlulan ile bu yeılerde kurulan İdari Amirliklerin }€ıkileri ile bu kampüVyerleşkelerdeki

orıak alan ve mekinlann; yöneıirni, kullanımı. ıemizliği vc idari işlel,işine dair usul ve esaslan

dilzenlemektir.



(2) İdsİe Amirliği oluşturulması.ıa Genel Scketerin teklifi ve Rektörikı oıayı ile kuıuluı.

PersoneIi 2547 say,ı|ı yasanın l 3-b-4 maddesi kapsamında görevlendirilir.

MADDE 6_ (l) Kampüs ,Yerleşke idare Amirleri: Göaepe ve Suhanahmet Yerleşkelerinde

İdari ve Mati tşler Daire Başkanlığı,na, diğer yerleşkelerde ise Yerleşke Soruııılulanna bağIı

olaıak görev yaparlar.

G6rev, Yetki ve Sorumluluklar
MADDE 7- (l) Kampüs i Yerlcşlc Sorumluları. sorumlu bulunduklan kampüVycrleşkenin

yönetimi. kullanımı. temiz,liği r-e ul.gulanacali tedbiıler ıle kontroıü kapsamında slhoç ve

İşleyişen Rektore karşı birinci der,,.cede sorunıludurtar. Bu görevi yerine getirirken İdari Amiıe

aşağda belirlenen görevleri kapsamında emir vc talimat verme yetkisini haizdirler,

(2) ldare Amiri, Genel sekıeteıe karşı kampüs/yerleşke ile ilgili konularda birinci daecede

sorumlu olup görevleri şunlardır:

t_ kampüs / yerleşkenin temizliğini yaptırmak, takip eımek, temidik personeli aıasmda

iş biilümü yapmak.

2_ Kampüs i Yerleşkenin genci kontrolü. küçtik ölçekli bakım ı,e tadİlatlaı ile genel İdırİ

hizmetlerinin yerine getiriln,ıesi ile ilgili faaliyetleri takip etnek, gerehiğindc üsı

makamı bilgilendirmek.
3_ kampüs / yerleşkedeki ortak alanlann ve hizmet binalannın, altyapı pıoblcmled ve

diğer fiziki ihtiyaçlan ıalebe dönüşıürmek. destek islemek. çöztııne kawşrurmak ve

iyiIeştirmesini sağ|amak,

4- Kampüs / Yerleşkede kameralar. aydınlatma, elektrik tesisatı, mekanik sİstcmler İİc

network ve telefonla ilgili problemlerini tespit eımek, ilgili birimlere iletnıek.

5_ kampııs / yerleşkedeki attklann toplanmasıru sağlamak. sıfr Atık çalışmalannın
kontroliınü yapmak. Atık almal,a gelen Belediye görevlileri ve ıııaçıann kontrol{lnü

yapmak kampüsteki dtizene u!,malannı temin etmek.

6_ kampüs / yerleşke ile ilgili gerehiğinde ulaşım. taşıt ve vb. hizmaterin planl8rasmda

llgili birimlere ve üst makamlara yardımcı olmak.

7- Kampiıs / Yerleşke ile ilgili talepleri Rektörlüğe iletİnek.

8_ Rektörlüğün yerleşke dahilindeki diizenlemelerine ilişkin taleplerini yerhe geürmek.

9- Kampüs / Yerleşkelerde birim yöneticileri ile düzenli ve etkin çalışmay sağlamak-

l0- Kampüs / Yerleşkede ortal,a çıkabilecek altyapı ve benzer ihtiyaçlann kaçılanman için
yerel yönetimler ve bağlı birimleri ile temas kurmak ve desıek sağlanıık (Belediyeleı,

İSKİ, Park Bahçeler Müdiir|ükleri. Fen İşleri vs,)

1l_Kampüs l Yerleşkede halk sağlığını ilgilendiren konularda itgili birimlerden destek

alarak gerekti tedbirlerin alınmasını sağlamak. başıboş hayvanlann rehabilitısyonu ve

kontrol altında futulması için çalışmalar yapmak beslenme ve baıınma ılanlan
konusunda kurallan düzenlemek ve denctlemek.

l2- |dare Amirliğinde çalışma a|anlan ile ilgili olarak görevlendirilen personelin

çalışmalannı planlamak. dcnctlemek.
l3- Idaıe Amirliğinin çalışma alanlan ile ilgili olarak tahsis edilen ıaşt, teknik donınım ve

diğer ekipmanın etkin ve ıerimli olarak kullanılmasınt sağlamak.

14- Mesai saatlerinde, gerektiğinde hafta sonlan ve tatil giinlerinde kampils / ycrleşkedc
görev alaııyla ilgili kontrolleri yapmak.

?



l5- Kampüs / Yerleşkelerde firmalaı tarafindan gerçekleştirilen tadilat, onanm, imalat vb.

çalışmalar sırasında iş sağlığı ve güvenliği bakımından alınması gereken tedbirleri
denetlemek, aykrn hareket edenleri İş Sağlığ ve Güvenliği Koordinatöılüğilne ve ilgili
Daire Başkanhğına bildirmek.

l6- 1daıe Amiıliği personeline iş sağlığı ve güvenliği kc,ııusunda gereken kişisel koruyucu
ekipmanlan temin etmek. lSG kurallarına uygun çalışnıalarını sağlamak.

t7-Bina dışı yapısal elemanlaıda meydana gelebilecek aşınmalar ve r{lzgar fırtma gibi

etkenler nedeniyle meydana gelebilecek iş kazalannı önlemek için yerleşke genelinde

dlDenli olarak kontroller yapmak. tehlike oluEuran durumlaıa kaçı tedbir almak.

18- Fakühe, Yiiksekokul, Daire Başkanlıklan vb. birimlerin ıasamıf tedbirlerine uyup

uymadığını kontrol etmek ve gerekıiğinde ilgililerle inıbala geçmek.

l9- İdari ve Mali lşler Daire Başkanlığı'nın bilgisi dışınJa Yerlcşkenin mütelif yerlerine

rasgele çıkanlan hurdalara maıi olmai, tespiı etmek ve ilgili birime bilgi vermek.

2G Trafık Komisyonunun belirlediği şekilde Yerleşkc, uatjk dilzenini kontrol etmek;

heıhangi bir tadilat sebebiyle trafik akışının ve servis bekleme nokıalarını belirlemek.

2l- Kamplls / Yerleşkenin onak alanlannda sigara içilmeycn bölgeleri belirlemek, yerleşke

sakinleıine geıekli uyaııları uygun kanallaıla ,vapnrak. bu bölgelerde sigaıa içenler
hakkında idari yaptınm tutanağı düzenlemek.

22- Otopark alanlaıının düzcnini sağla:ıak: olopark aiaııı dışındaki özel alanlara park

edilmesini engcllemek. ya da tespit editdiğinde gerekli ikaz ve kontıolleri yapmak.

23- Kampiis / Yerleşkede oluşabilecek yaııgın. doğal afetler gibi durumlar için yetki alanı

d6hilinde tedbirler almak ve bu konulaıda ilgililerle inibatı sağlamak.

24- Kampils / Yeıleşkede engelli öğrenci ve personel için gerekli ıedbirlerin alması ve
yapıIacak d{lzenlemeler için ilgili birimlerle koordinıs1,onu sağlamak.

25- Ünivenite törenlerinde ya da organizas;-onlarda talcp cdiImcsi halinde gerekli kaüıyı
sağIsmak.

26- Kampüs / Yerleşkede bulunan ağaçların düzenli olaıak budannıa.ı;ını ilgili biriınlerden
destek alaıak sağlamak. devıilme tehlikesi bulunan ağaçları konirol ederek gerekli

müdahalenin yapılmasını sağlamak,
27- Görev alanı ile ilgili raporları hazır|amak. bunlarla ilgili islaıisıiki bilgileri ve kayilan

tutmak, haftalık ve aylık çalışma planları düzenleııek vc üsı ınakama sunmak.
28- Sorumluluğunda bulunan büro malzeıneleri ve deınirbaşIan her tiirlü hasara kaşı

korumak, hasar ıespit edildiğinde hasara 1,önelik kal,ıt tutmak. KulIanımına verilen mal
ve malzemelerin korunmasını sağlamak.

29-Genel Sekıeterin, Kampüs Sorumlusunun ve bağlı buiunduğu Daire Başkanının, görcv

alanı ile ilgili vereceği diğer görevleri yapmak.
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yürllrlük
MADDE 8 - (l) Bu Yönerge, senato tarafından onaylanaraL yayımı tarihinde yünirlüğe girer.

Yirlltme
MADDE 9 - (l ) Yönergenin yüriitülmesinden Üniversiıe Rekıörü adına Genel Seketer
yetkİlidir.


