MARMARA UNIiVERSITESI

MIMARLIK VE TASARIM FAKULTESI OGRENCI STAJ
YONERGESI
Senato: 03 Aralik 2024-457-12
Amag ve Kapsam
MADDE 1- (1) Bu Yénergenin amaci, Marmara Universitesi Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi
Ogrencilerinin 6grenim siiresince yapmakla yilikiimlii olduklar1 staj calismalarinin ilkelerini,
uygulama ve degerlendirme esaslarini belirlemektir.

(2) Staj, Marmara Universitesi Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi 6grencilerinin ders donemi
disinda, egitimini tamamlamak amaciyla, mezuniyet onkosulu olarak, mesleki deneyim kazanmak
iizere, belirli siireler boyunca ve tanimli kurallar ¢ercevesinde farkli kurumlarda yapacagi calismalari
kapsar.

(3) Staj yapan dgrenciler Marmara Universitesi Rektorliigii tarafindan 5510 sayili kanunun 5.
Maddesi (b) fikrasi uyarinca sigortalanirlar. Sigorta islemleri Marmara Universitesi Rektorligii’niin
belirledigi sekilde yiirtitiliir.

Dayanak
MADDE 2- (1) Bu Yonerge, 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu’na, 5510 sayili Sosyal

Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu’na ve Marmara Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim
Ogretim ve Sinav Yonetmeligine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 3- (1) Bu Ydnergede gecen;

a. SGK: Sosyal Giivenlik Kurumunu,

b. Universite: Marmara Universitesi’ni,

c. Fakiilte: Marmara Universitesi Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi’ni,

d. Boliim: Marmara Universitesi Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi’nin boliimlerini,

e. Fakiilte Staj Komisyonu: Marmara Universitesi Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi Staj
Komisyonu’nu,

f. Boliim Staj Komisyonu: Marmara Universitesi Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi biinyesindeki
boliimlerde kurulan staj komisyonlarini,

g. Kurum: Ogrencinin staj yapacagi / yaptig1 kurumu,

h. Ogrenci: Marmara Universitesi Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi dgrencisini,

i. Stajyer: Staj yapan Marmara Universitesi Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi 6grencisini ifade eder.

Fakiilte ve boliim staj komisyonlari

MADDE 4- (1) Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi biinyesindeki boliimlerin staj siireglerinin ve
bolim staj komisyonlarinin koordinasyonunu saglamak iizere Fakiilte Staj Komisyonu kurulur.
Fakiilte Staj Komisyonu, Dekan tarafindan 3 yil siireyle gérevlendirilen biri bagkan (6gretim tiyesi ya
da gorevlisi) olmak iizere, en az 3 0gretim elemanindan olusur. Gorev siiresi dolan {iyeler tekrar
secilebilir.

(2) Her boliimde 6grencilerin staj islerini yiiriitmek tizere bir boliim staj komisyonu kurulur.
Bolim Staj Komisyonu, Bolim Bagkaninin 6nerisiyle Boliim Kurulu tarafindan 3 yil siireyle
gorevlendirilen biri bagkan (6gretim tiyesi ya da gorevlisi) olmak iizere, en az 3 6gretim elemanindan
olusur. Gorev siiresi dolan iiyeler tekrar secilebilir.

(3) Bu Yonergeye aykiri olmamak kaydiyla Boliim Staj Komisyonu kendi Boliimiine ait
uygulama ve isleyis detaylarin agiklayan Boliim Staj Usul ve Esaslarini hazirlayabilir.

(4) Staj siireglerine iliskin takvim her akademik yil i¢in, egitim-6gretim donemi baglamadan en
az iki hafta dnce, Ilgili Boliim Staj Komisyonu tarafindan belirlenir ve duyurulur.



Stajin niteligi

MADDE 5- (1) Ogrencilerin egitimleri sirasinda bagl olduklar1 boliimlerce belirlenmis olan
siirelere uygun olacak sayida is giinii boyunca staj yapmalari gerekir. Zorunlu staj siireci temelde ofis
(biiro) staj1 ve uygulama (santiye/fabrika/atolye) staji olmak tizere iki asamadan olusur. Staj siiresi her
iki asama i¢in en az 20 isgiinii, en fazla 40 isgilinii olacak sekilde ilgili Boliim Staj Komisyonu nun
oOnerisi ve ilgili Boliim Bagkanligi’nin oluruyla belirlenir. Bu staj asamalarina gerektiginde eklenecek
diger staj tiirleri ile siireleri de Boliim Staj Komisyonlar tarafindan Bolim Staj Usul ve Esaslan
araciligryla belirlenir ve Boliim Bagkanligi’nin onayryla uygulanir.

(2) Ogrenciler, béliimde ilk kez ders kayd: yaptiklari tarihten itibaren 4 (dért) aktif egitim-6gretim
dénemini tamamladiktan sonra staja baglarlar.

(3) Stajlar giiz ve bahar dénemleri disindaki yaz doneminde Béliim Staj Komisyonu’nun duyurdugu
tarihler arasinda yapilabilir. Gegerli ve kanitlanabilir 6zel kosullar disinda, ders doneminde ve yaz
okuluna kayith olunan siireg boyunca staj yapilamaz.

(4) Istisnai durumlarda, dgrencinin gegerli bir nedenle ders déneminde ve yaz okuluna kayith
olunan siirecte staj yapabilmesi, ilgili Bolim Staj Komisyonunun uygun goriisiine ve Bolim
Baskanligi’nin oluruna baghdir.

(5) Resmi tatillerde staj yapilmaz. Bir hafta bes is giinii olarak kabul edilir. Cumartesi giinii ¢aligilan
igyerlerinde, isyerinden getirilecek resmi belge olmasi durumunda, Cumartesi giinii de staj yapilan giin
olarak sayilir.

(6) Ogrenci stajmi boliimii ile ilgili bir alanda faaliyet gosteren ve Boliim Staj Komisyonlarinin
yaymladigi Staj Usul ve Esaslarinda uygun goriilen niteliklere sahip kurulusta yapmak zorundadir.

Staj basvurusu

MADDE 6- (1) Staj yeri bulma sorumlulugu dgrenciye aittir. Ogrencilerin bulup onerdigi staj
yerinin uygun olup olmadigina, Boliim Staj Komisyonu karar verir.

(2) Staj bagvuru stiresi oncesinde, Ogrenci staj yapmak istedigi kurumdan alacagi staj yapma
isteginin kabul edildigine dair belgeyle resmi olarak Boliim Staj Komisyonuna basvurur. Ogrencinin
bagvurusu Staj Komisyonu tarafindan incelenerek ve gerektiginde staj yeriyle ilgili detayli bilgiler
istenerek stajin o kurumda yapilip yapilmayacagina karar verilir. Ogrenci Kurumda staja baglamadan
once Boliim Staj Komisyonunun resmi onayini almak zorundadir. B6liim Staj komisyonunun onay1
olmadan baglanan stajlar gegerli degildir.

(3) Ogrenci, Is saglig1 ve giivenligi egitimi almis oldugunu, Is Saglhig: ve Giivenligi Koordinasyon
Birimi tarafindan uygun bulunan gecerli belgelerle kanitlamalidir.

(4) Stajla ilgili Universite tarafindan tanimlanan (6grenci bilgileri, is yeri bilgileri, staj bilgileri,
s6zlesme bilgileri ve saglik glivence bilgileri gibi) bilgiler, 6grenci tarafindan, tam ve dogru bigimde
saglanarak, Boliim Staj Usul ve Esaslarina uygun halde, Bolim Staj Komisyonlarinin ilan ettigi
tarihlerde Komisyona sunulmalidir.

(5) Staj bagvurusu Bolim Staj Komisyonu tarafindan degerlendirilir ve uygun bulunmasi
durumunda onaylanir. Komisyon onay1 olmaksizin baslanan stajlar gecersiz sayilir.

Staj siireci

MADDE 7- (1) Stajlara devam zorunludur.

(2) Ogrenci, gecerli ve yasal bir nedenle staj dénemi iginde isyerine gidemedigi durumlar1 B&lim
Staj Komisyonu’na resmi yolla, kanitlariyla birlikte (saglik raporu vb.) ayn1 giin bildirmek zorundadir.
Komisyonun bilgisi haricinde isyerine gidilmediginde dogacak hukuki siireglerden Universite ve/veya
Fakiilte sorumlu degildir.

(3) Ogrenci, staj yaptign Kurumun Is Kanununda diizenlenen yasal mesai siirelerine uymak
zorundadir. Ogrenci, staj siiresince zorunlu olmadikga izin alamaz. Staj esnasinda gegerli, yasal ve
kanitlanabilir bir nedenle igyerine gidemedigi durumlarda dgrenci calisamadig giin sayisi kadar stajini
staj sonunda tamamlar.

(4) Ogrenciler staj siiresince Yiiksekogretim Kurumlari Ogrenci Disiplin - Yénetmeligi
hiikiimlerine; staj yaptigi kurumun calisma ilkelerine, is kosullari, disiplin ve is giivenligine iliskin
kurallarina ve yasal diizenlemelere uymak zorundadir.

(5) Stajyerlerin staj yaptiklar kurumlara kars1 kusurlar1 nedeniyle verecekleri zararlardan dogacak
hukuki siireclerden Universite ve Fakiilte sorumlu degildir.



Stajin degerlendirilmesi

MADDE 8- (1) Staj siiresince yapilan ¢alismalar, Boliim Staj Usul ve Esaslarina uygun olarak,
Ogrenci tarafindan staj dosyasinda toplanir ve staj yapilan kurum yetkilisi tarafindan degerlendirilerek,
uygun bulundugu takdirde, resmi olarak onaylanir.

(2) Staj dosyast her staj tiirii i¢in ayr1 hazirlanir.

(3) Staj Degerlendirme Formu, staj yapilan kurum yetkilisi tarafindan, 6grencinin devamu, ilgisi,
basarist ve diger durumlari temel alinarak doldurulur ve imzalanir.

(4) Staj dosyasi ve Staj Degerlendirme Formu, Boliim Staj Usul ve Esaslarina uygun olarak, ilan
edilen tarihlerde Boliim Staj Komisyonu’na sunulur. Gegerli ve kanitlanabilir bir gerekgesi olmaksizin
gec sunulan staj sonug belgeleri degerlendirmeye alinmaz ve staj gecersiz sayilir.

(5) Stajyer 6grencilerin staj dosyalart ilgili staj komisyonlari tarafindan, yapilan isin niteligi, sunum
yetkinligi ve 6grenme diizeyi dikkate alinarak incelenir. Yapilan degerlendirme sonucunda 6grencilerin
stajlar1 kabul (Bagaril1) veya reddedilir (Basarisiz). Reddedilen stajlarin yerine yenisi yapilir.

(6) Boliim Staj Komisyonu, gerekli gordiigii durumlarda, stajin degerlendirilmesi siirecinde, staj
yapan 6grencilere sinav uygulayabilir veya stajiyla ilgili sunum yapmasini isteyebilir.

(7) Staj dosyasinin incelenmesi ve Staj Komisyonunun yaptigi degerlendirmeler sonucunda staj
yapmadigi halde staj dosyasi ve gerekli evraklar diizenleyip teslim ettigi tespit edilen 6grenciler,
Yiiksekdgretim Kurumlar: Ogrenci Disiplin Y6netmeligi kapsaminda sorumlu olacaklardir.

(8) Boliim Staj Komisyonu, etik agilardan uygun olmadigi kanitlanan staj defterlerini reddetme
yetkisine sahiptir.

(9) Ogrencilerin, daha onceki Yiiksek Ogretim Kurumlarinda (Dikey gecisle boliimlere intibaki
yapilan dgrencilerin veya yatay gecisli 6grencilerin) 6grenimleri sirasinda yapmis olduklari stajlardan
belgeledikleri takdirde muaf tutulma islemlerinde boliimlerde intibak siirecleriyle ilgilenen komisyonlar
yetkilidir.

Mezuniyet

MADDE 9- (1) Marmara Universitesi Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi’nden Lisans Diplomasi
alabilmek i¢in bu Yonerge ile diizenlenen stajlari basari ile tamamlamak gerekir.

Yiiriirlik

MADDE 10- (1) Bu Yonerge Marmara Universitesi Senatosu tarafindan kabul edildigi tarihte
yiirtirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 11- (1) Bu Yénergeyi Marmara Universitesi Rektorii adina Marmara Universitesi
Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi Dekan1 yiiriitiir.



