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YONETMELIK

MARMARA UNIVERSITESi TURKCE OGRETIMi UYGULAMA
VE ARASTIRMA MERKEZi YONETMELIGI
BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1 - (1) Bu Yénetmeligin amaci; Marmara Universitesi Tiirkge Ogretimi Uygulama ve
Arastirma Merkezinin amaglarina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina, yonetim organlarinin
gorevlerine ve calisma sekline iliskin usul ve esaslari diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Yénetmelik; Marmara Universitesi Tiirkge Ogretimi Uygulama ve Arastirma
Merkezinin amaclarina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina, yénetim organlarinin gérevlerine ve
calisma sekline iliskin hilkiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yonetmelik, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yuksekogretim Kanununun 7 nci
maddesinin birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ile 14 Gnci maddesine dayanilarak
hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4 - (1) Bu Yonetmelikte gegen;

a) Merkez (MARMARA TOMER): Marmara Universitesi Tiirkce Ogretimi Uygulama ve Arastirma
Merkezini,

b) Mudir: Merkezin MidUrin,

c) Rektdr: Marmara Universitesi Rektoriin,

¢) Universite: Marmara Universitesini,

c) Yonetim Kurulu: Merkezin Yonetim Kurulunu,

ifade eder.

iIKINCi BOLUM
Merkezin Amaglari ve Faaliyet Alanlari

Merkezin amaglari

MADDE 5 - (1) Merkezin amaglari sunlardir:

a) Tirkge 6gretimi alanlarina yonelik arastirmalar yapmak.

b) Tirkce 6gretimi alaninda, disiplinler arasi bir yaklasimla yeni bilgiler tretmek ve ¢alisma
alanlari agmak.

c) Turkce 6gretimi alaninda, ulusal ve uluslararasi alanda farkindalik, biling ve bilgi dizeyini
gelistirmek, bu konulardaki arastirmacilar ile ilgi duyanlarin bilgi ve beceri kazanmalarina katki
saglamak.

¢) llgili mevzuat cercevesinde, Universitenin kamu, 6zel sektér, sivil toplum kuruluslar ve
uluslararasi kuruluslar ile Tiirkce 6gretimi alaninda isbirligini gelistirmesine katkida bulunmak.

d) VYurt icinde ve yurt disinda yabancilara, yurt disindaki Tiirklere ve diger isteklilere Tirkgeyi
O0gretmek.

e) llgili mevzuat cercevesinde, kamu kurum ve kuruluslar tarafindan yurt icinde ve yurt disinda
Turkceyi Ogretmek icin gorevlendirilen 6gretim elemanlari ve 6gretmenler icin kurslar, sertifika
programlari agmak, staj imkani sunmak, gorev yapacagi ulke ile ilgili tanitici rehber yayinlar hazirlamak.

f) Tirkce Ogretiminin daha verimli hale getirilmesi icin Tirkce ile yabanci diller arasinda
karsilastirmali calismalar yapmalk, ilgili materyal ve 6lgme-degerlendirme araglari gelistirmek.

g) VYurt disinda yasayan Tirk ¢cocuklarina kisa sireli Tirkge kurslari diizenlemek.

g) Yurt disinda Tirkce 6gretimi yapan veya blinyesinde ilgili bolimler bulunan Universiteler ve
diger akademik kuruluslarla isbirligi yapmak.

h) Universiteler arasi isbirligi protokolleri kapsaminda gelen &grenci ve akademisyenlere Tiirkce
ogretmek.

1) Turk dili ve kaltlirinG diinyaya tanitmak, kiltirler arasi iletisime katkida bulunmak.



i) Avrupa dil pasaportuna uygun olarak sertifika ve diploma vermek.

j) Avrupa Birligi projeleri kapsaminda gelen yabanci 6grencilere Tiirkce 6gretmek.

k) Tirkgenin yabanci dil olarak 6gretilmesine hizmet edecek her tiirden bilimsel ¢alisma ve
toplantilari (kongre - sempozyum - ¢alistay - fuar ve benzeri) yurt icinde ya da yurt disinda diizenlemek,
diizenlenmesine yardimci olmak veya yapilan bu faaliyetlere katilmak.

Merkezin faaliyet alanlari

MADDE 6 - (1) Merkezin faaliyet alanlari sunlardir:

a) Ulusal ve uluslararasi diizeylerde Tiirkce 6gretimi alani ile ilgili ¢esitli konularda arastirmalar
Uretmek.

b) Tirkge 6gretimi alaninda ulusal ve uluslararasi ortak arastirmalar ve faaliyetlerde bulunmak,
projeler, konferans, galistay, sempozyum, seminer ve benzeri bilimsel toplantilar ile sertifika ve egitim
programlari diizenlemek.

c) Tirkce Ogretimi alanlarina yonelik arastirmalarla ilgili bélimlerde verilen veya verilecek
dersler ile teorik bilgi ihtiyacini karsilamak.

¢) Tirkiye Cumhuriyeti Devletinin yaptig ikili anlasmalar cercevesinde Universitelerin ilgili
birimleri ve diger kamu kurum ve kuruluslari ile ortak egitim, 6gretim, arastirma, uygulama ve yayin
faaliyetlerinde bulunmak.

d) ilgili mevzuat cercevesinde, Tiirkce egitimi ve 6gretimi konusunda programlar hazirlayip
yontemler gelistirmek, bu konu ile ilgili yurt icindeki ve yurt disindaki gesitli kurum ve kuruluslarla
isbirligi yapmak.

e) Universitelerdeki Tiirkce egitimi, Tirk dili ve edebiyati egitimi ve Tirk dili ve edebiyati
bolimleri son sinif 6grencilerine ve mezunlarina dil egitimi ve 6gretimine yonelik uygulama programlari
dizenlemek.

f)  Rektor ve Yonetim Kurulunun belirleyecegi diger konularda faaliyetlerde bulunmak.

UCUNCU BOLUM
Merkezin Yonetim Organlari ve Gorevleri

Merkezin yonetim organlari

MADDE 7 - (1) Merkezin yonetim organlari sunlardir:

a) Mauddr.

b) Yonetim Kurulu.

Mudir

MADDE 8 - (1) (Degisik:RG-22/12/2024-32760) Midir, Merkezin faaliyet alanlar ile ilgili
calismalari bulunan Universitenin &gretim elemanlari arasindan Rektér tarafindan di¢ yil siire igin
gorevlendirilir. Slresi biten Midir, ayni usulle tekrar gorevlendirilebilir. Mudir, Merkezin
¢ahismalarinin diizenli olarak yiratilmesi ve gelistirilmesi hususunda Rektére karsi sorumludur.

(2) Midirin onerisi Gizerine, Universitenin 6gretim elemanlari arasindan en ¢ok iki kisi, Rektor
tarafindan Gg yil sire ile midir yardimcisi olarak gorevlendirilir. Mudir yardimcilari, Midirin
kendilerine verecegi gorevleri yapar. Mudirin gorev siiresi sona erdiginde midir yardimcilarinin
gorevi de kendiliginden sona erer. Miidiir, gorevi basinda olmadigi zaman yardimcilarindan birini vekil
birakir. Géreve vekalet alti aydan fazla siirerse yeni bir Mudir gérevlendirilir.

Miidiiriin gorevleri

MADDE 9 - (1) Mudurin gorevleri sunlardir:

a) Merkezi temsil etmek.

b) Merkezin ¢alismalarinin diizenli olarak yiritilmesini ve gelistirilmesini saglamak.

c) Yonetim Kurulunu olagan veya olaganisti toplantiya ¢agirmak, bu toplantilarin glindemini
hazirlamak, toplantilara baskanlk etmek, Yonetim Kurulu kararlarinin uygulanmasini saglamak.

¢) Merkezin yillik faaliyet raporunu ve bir sonraki yila ait yillik calisma programini hazirlamak,
onaylanmasi halinde Rektére sunmak.



Yonetim Kurulu

MADDE 10 - (Degisik:RG-22/12/2024-32760)

(1) Yonetim Kurulu; Mudir ile Madarin onerisi Gizerine Merkezin faaliyet alanlari ile ilgili
calismalari bulunan Universite dgretim elemanlar arasindan, Rektér tarafindan g yil siire icin
gorevlendirilen dort Gye olmak Gizere toplam bes tiyeden olusur.

(2) Yonetim Kurulu, en az li¢ ayda bir kez salt cogunlukla toplanir ve kararlar salt cogunlukla alinir.
Oylarin esitligi durumunda Middrin kullandigi oy yoniinde ¢cogunluk saglanmis kabul edilir.

Yonetim Kurulunun gorevleri

MADDE 11 - (1) Yonetim Kurulunun gorevleri sunlardir:

a) Merkezin amaglari, faaliyet alanlari ve yonetimi ile ilgili konularda karar almak.

b) Merkezin yillik faaliyet raporunu ve yillik calisma programini goriiserek karara baglamak.

c) Arastirma, yayin, 6gretim ve diger calisma alanlarina iliskin konularda karar almak.

¢) Merkezin biinyesinde kurulacak olan bilimsel ¢calisma gruplarini ve komisyonlari belirlemek.

d) Merkezin uzun vadeli bilimsel, idari plan ve programini hazirlamak.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hikiimler

Merkez birimleri

MADDE 12 - (1) Mudurin onerisi ve Yonetim Kurulu karariyla Merkezin ¢alisma alanlarinda
Merkez birimleri kurulabilir. Merkez birimlerinin kurulus ve ¢alismalari Yonetim Kurulunca belirlenen
esaslar uyarinca vyuratalir. Merkez birimlerinde goérevlendirilecek her tlrli  personelin
gorevlendirmeleri Mldirin 6nerisi Gzerine Rektdr onayi ile yapilir.

Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 13 - (1) Bu Yonetmelikte hiikim bulunmayan hallerde, ilgili diger mevzuat hikiimleri
uygulanir.

Personel ihtiyaci

MADDE 14 - (1) Merkezin akademik, teknik ve idari personel ihtiyaci, 2547 sayili Kanunun 13
Uncl maddesine gore Rektor tarafindan gorevlendirilecek personelce karsilanir.
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